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DESCRIPCION DEL PUESTO

asignacion de recursos; otras inherentes al puesto,

NOMBRE DEL PUESTO Tecnica/co en Contabilidad

REPORTA Director/a de Area (Clinica), Jefe/a de Departamento

SUPERVISA No aplica

OBJETIVO GENERAL ::z:ﬂ; zL:;sopar:amento correspondiente en el control y contabilizacion de las diferentes operaciones financieras y el adecuado manejo del
Elaborar estados financieros. Brindar seguimiento y asistencia en la programacién del presupuesto institucional. Elaborar informes periddicos

FUM™MONES sobre el comportamiento contable financiero y presupuestario. Verificar los gastos originados por compras y servicios con la respectiva

REQUERIMIENTOS ACADEMICOS

FORMACION ACADEMICA
AGTUALIZACION
INGLES

COMPUTACION

Carrera
Técnica

DSecundaria DBachilleraw
Cursos de
actualizacion
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No requiere

1 i E
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E No Reguiers
D No Requiere

1 D Maestria Douctorada

REQUERIMIENTOS LABORALES

EXPERIENCIA (EN EL AREA
ESPECIFICA)

De 6 meses a Mas de 3
1 sfio DDM a 3 afios Haﬂos
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GRADO DE RESPONSABILIDAD

COMUNICACION E||mema DEx(ema
No :
MANEJO DE INFORMACION Berfdansial E|c:onﬂdenmal
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Ledo. Edgar Dantel Sierra Lépez
Jete del Departamento de Administracién de Personal
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