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recursos y atendiendo en tiempo y forma las solicitudes de informacion; otras inherentes al puesto.

e
DESCRIPCION DEL PUESTO
NOMERE DEL PUESTO Jefa/e de Departamento
REPORTA Alta Direccion
SUPERVISA Personal Administrativo y/o Docente
OBJETIVO GENERAL Administrar, orgafuizar, cFJntroIar. distribu.fir actividades, tomapdo decisiones con base en los lineamientos, para el logro de los objetivos
establecidos y asi cumplir con las necesidades de la Universidad
FU* ONES Aplicar las normas, lineamientos, procedimientos y politicas, asi como establecer los mecanismos necesarios para la optimizando de los

REQUERIMIENTOS ACADEMICOS

FORMACION ACADEMICA
ACTUALIZACION
INGLES

COMPUTACION

Carrera
Dsecundada Daachlllurﬂla DTécnica
Cursos de
Bactuﬂlizaclén DNQ TRy
Nivel Basico Nivel Intermedio Nivel
Avanzado
Nivel Basico Nivel Intermedio Nvel
Avanzado

Eatydios Licenciatura Especialidad Maestria Doctorado
Equivalentes

D No Requiere
D No Requiere

REQUERIMIENTOS LABORALES

EXPERIENCIA (EN EL AREA
ESPECIFICA)

Ds_smesesa De 1a3 afios Mas de 3
1 afio aflos

GRADO DE RESPONSABILIDAD

COMUNICACION

MANEJO DE INFORMACION

E| Interna Iﬂ Externa

No s
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de. i
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