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1 Cobertura, inclusién y equidad educativa
1.1 Atencion a la demanda

Aplicamos examen de admisién a 526 aspirantes de 678 registrados para el semestre 2024-1.

. Pase Examen de Aspirantes inscritos en
Programa Educativo 20 Ay Total P
Automatico Admision curso propedéutico
Acupuntura Humana Rehabilitatoria 6 47 53 44
Quiropractica 33 139 172 140
Gerontologia 12 27 39 38
Comunicacién Multimedia 29 82 111 99
Humanidades-Empresa 9 35 44 38
Logistica Aeroportuaria 15 37 52 44
Gastronomia Nutricional 48 159 207 138

1.2 Becasy Apoyos

El Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnologia (COMECYT) renové 30 becas de estudiantes de
Gerontologia.

1.3 Titulacién

Tomaron protesta de titulaciéon 64 pasantes.

Opcién de Titulacién

Excelencia Académica o] o | 2 0 2 | 4 | 9

Certificacion 0 4 0 0 0 0 0 4

Diplomado 8 1 11 4 2 8 0 34
Examen General de Conocimientos 0 1 0 0 0 0 0 1

Informe Técnico (Experiencia 0 0 0 1 0 0 0 1

practica)

Plan de Negocios 2 0 0 0 0 0 0 2

Proyecto integrador 0 0 0 1 0 0 6 7

Seminario 3 0 0 0 1 0 6

Total |13 6 12/ 10| 2 11| 10 64 |

Concluy6 el Diplomado “Comercio Internacional” con 24 participante: 9 corresponden a
Logistica Aeroportuariay 15 de Humanidades Empresa.

1.4 Tramites académicos

Tramite Cantidad

Realizamos 137 tramites. Constancias 74
IMSS 44
Certificados 19
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2 Calidad de los servicios educativos
2.1 Capacitacion y certificacion docente

Capacitamos y actualizamos a 91 de nuestros profesores con cursos, diplomados y seminarios.

Nombre A GN HE LA CM G
Atencién a las emociones y malestar docente 13
Modelos educativos 15
Taller “Realidad Aumentada Proyectada”
Maestria en Educacién y docencia
Maestria en Neurociencia Aplicada al Marketing
Seminario permanente de Educacién Inclusiva
Perspectiva de género 15
Programa de desarrollo de habilidades blandas 10
Disefio grafico en [lustracién Basico-intermedio
Marketing Punto de Venta
Estrategias de Negocios Digitales
Publicacién para Medios Impresos y Digitales con Adobe InDesign Intermedio
Paradigmas actuales en educacién superior: redisefio de estrategias
pedagbgicas en el periodo post-covid 19
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2.2 Tutorias y asesorias

Realizamos 3,558 asesorias y 534 tutorias.

Programa Educativo \ Asesorias \ Tutorias
Acupuntura Humana Rehabilitatoria 98 29
Comunicacién Multimedia 168 85
Logistica Aeroportuaria 100 70
Humanidades-Empresa 192 77
Gastronomia 206 77
Quiropractica 2,750 81
Gerontologia 44 115

2.3 Servicio médico

Otorgamos 960 consultas médicas, entregamos 1,444 métodos de anticoncepcién y expedimos
265 certificados médicos.

Realizamos las siguientes campafias como parte de la promocién a la salud de la comunidad

UNEVE.
Campafia del Dia internacional de la lucha Peri6édico mural conmemorando el dia internacional de la lucha
contra el cancer de préstata contra el cancer de prostata.
Campafia del Dia internacional de la eliminacién | Mural conmemorando el dia internacional de la eliminaci6n de la
de la violencia contra la mujer violencia contra la mujer.
Campafia del Dia mundial de la lucha contra el Otorgamos: 50 tiras de glucosa, 150 pruebas contra VIH, 50
VIH pruebas de hepatitis C, 50 pruebas de sifilis.
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Aplicamos: 40 dosis de Sarampién/Rubeola, 20 dosis de
influenza, 2 dosis de Neumococo

Campaiia de salud visual Se otorgaron 150 examenes de vision

4

Estudiantes de Quiropractica, Acupuntura y Gerontologia asistieron a la empresa Alltub México
para dar atencion a los trabajadores.

)

2.4 Apoyo psicopedagdgico

¢ Integramos diez pacientes al servicio psicoterapéutico.

e Seguimiento psicoterapéutico a 68 pacientes.

¢ Apoyo psicopedagogico a 33 estudiantes en crisis por
diferentes motivos.

e Impartimos el taller de “Control de la Ansiedad” a 40
estudiantes de Humanidades-Empresa.

e Dimos un taller para evitar la violencia, con una
asistencia de cinco estudiantes.

S0 L0 L0 130> 130 T80 130 10> L aseie > 130> L S0 L S0 130> 130> 130> 1 S0

pag. 6



3 Formacion integral de los estudiantes
3.1 Inglés

Los docentes de la coordinaciéon de inglés continuaron con su formacién acudiendo a los
siguientes talleres:

Taller \ Docentes
Jessica Jocabed Hinojosa
Un mejor futuro con el Inglés Victorine Akono Ebangha

Maria Nieves Uribe Padilla
Sonia Huerta Gonzalez
Ngoran Ajija Marie Larissa
Fausto Martinez Gonzalez
Flavio Flores Cordero
Mauricio Blanco Cadena
Elias Ramirez Meza

Elvia Garcia Maldonado
Victorine Akono Ebangha
José Luis Tejeda eyl e e
Maria Nieves Uribe Padilla = s
Ngoran Ajija Marie Larissa ; ﬁ -

Fausto Martinez Gonzalez [ e mm .
Mauricio Blanco Cadena 3 =
Elvia Garcfa Maldonado
Victorine Akono Ebangha

Ciclo de platicas con Cambridge

The color spectrum and its
influence in classroom learning

\I

3.2 Actividades culturales y deportivas

Publicamos en redes sociales las exposiciones “Una existencia mas alla de la existencia” de la
artista mexicana Grace Temoltzin; la exposicion colectiva “Corazén de cempasuchil” de catorce
renombrados artistas y “Remembranzas” del costarricense Luis Guillermo Salas con 241
interacciones.

Corazon de .
Cempasuchil Remembranzas

Una existencia
mas alla de la existencia

@@ Puoe EDUCACION

El 10 de noviembre fuimos cede del “Encuentro de Danza
Folklorica” con la participacion del TESE, UESAAME, Centro
Cultural y Recreativo de Ecatepec, y Aula de Mayores, con una
afluencia de 93 asistentes.

El 16 de noviembre realizamos el “Encuentro Coral” con la asistencia
de los coros de la UNITEC Campus Sur, TESE, Coro Yanaldoo, Coro
Sa’Nashiy el de UNEVE, en el que deleitaron al publico con piezas del
cancionero mexicano.
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El 24 de noviembre realizamos la final del Torneo Estudiantil de Futbol Femenil y Varonil en la
que los equipos “Palmer Femenil” y “Palmer Varonil” de Quiropractica quedaron en primer
lugar.

3.3 Habilidades socioemocionales

El 9 diciembre el doctor Salvador Quiroz Gonzalez impartié a 28 alumnos y egresados de
acupuntura el taller “Neurociencia del dolor y su esfera Psicoemocional”.

La maestra Ana Lilia Zamora Cuadra y la doctora Marisela Salazar
Vega impartieron el mdédulo “Proactividad y Creatividad” como
parte del diplomado “Habilidades socioemocionales” a catedraticos
de los diferentes programas educativos. En noviembre invitamos a
la licenciada Viviana Martinez Minutti, quien compartié su
experiencia sobre el arte-terapia; técnica artistica utilizada que

permite la expresion de las emociones.

La licenciatura en gerontologia desarrollé tres sesiones del tema
“Resiliencia” dirigido a 57 docentes-tutores de los diferentes
programas educativos.

3.4 Cultura de paz

El cierre de afio en materia de Cultura de Paz tuvo como
objetivo sensibilizar a la comunidad universitaria sobre el
manejo adecuado de casos de acoso y hostigamiento sexual por
medio de la dinAmica denominada “Scape room”.

3.5 Educacion Continua

En coordinacién con el Instituto Mexiquense del Emprendedor, impartimos cinco conferencias
con la asistencia de 324 estudiantes de Humanidades-Empresa y Logistica.

Curso / Conferencia \ Participantes
La revolucién del cliente 37
Pensamiento del disefio 37
(Cémo emprender? 130
La era digital 60
Aprende del fracaso 60
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3.6 Biblioteca

Llevamos a cabo el “3er Concurso de Creacién de Poesia” en

conmemoracion de la poetisa mexicana Sor Juana Inés de la Cruz ?
y por el Dia Nacional del Libro, en el que participaron doce A -
estudiantes y una egresada.

Lugar Participante Poema
Primer lugar | Diana Mireya Hernandez Serratos “El Shen”, propia autoria.
Segundo lugar Harumi Sayuri Gonzalez Arzate “Tirano”, propia autoria.
Tercer lugar Jennifer Monica Puertos Tavares “Analizarme”, propia autoria.

El club UNEVElectores dio lectura a leyendas y cuentos alusivos al dia de muertos, la cual se
transmitio en Facebook de UNEVE.

LEYENDA DEL CHARRO REBRO

Recibimos la siguiente donacion bibliografica:

Donante Bibliografia
Empoderamiento y vejez, acompafiamiento en los procesos de
investigacion

Licenciatura en Gerontologia

Asistimos al “Encuentro Las Bibliotecas y la Educacién Superior”, en el Centro de Innovacién y
Desarrollo de la ANUIES, donde se llevd a cabo el conversatorio sobre la Innovaciéon en las
bibliotecas impartido por la doctora Lourdes Feria Basurto, los maestros Juan Angel Vazquez y
Carlos Alberto Martinez.

3.7 Educacion dual

Para fortalecer el Programa de Educaciéon Dual, firmamos seis convenios con unidades
econdmicas y visitamos siete unidades econémicas viables para la educacién integral de los
estudiantes.

Carrera Visita y Firma de Convenio \
Terapias Integrativas de la Medicina China en México A.C.

SPA cio Integral Rossdi, Rosario Diaz Vejar

Facultad de Contaduria y Administracién UNAM
Alkanza Marketing Digital, S.A.
Quelite 1150, S.A. de C.V.
Universidad Politécnica de Chimalhuacan
AXIS Centro Quiropractico, Rocio Cisneros
Quiropractica Libra, Miguel Crispin Villegas

Acupuntura

Comunicacion Multimedia

Quiropractica

Gerontologia Edén Grand Residence S.A. de C.V.
Sistema de Transporte Colectivo Metro
Humanidades-Empresa Alcaldia Gustavo A. Madero

Hospital Judrez de México
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Impartimos platica informativa a 274 estudiantes interesados en incorporarse al Programa de
Educaciéon DUAL.
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4 Ciencia, tecnologia e innovacion

4.1 Investigacion y publicacion de articulos

Los doctores Salvador Quiroz Gonzalez e Ismael Jiménez Estrada
publicaron el articulo “El campo receptivo de acupuntura y
neurodinamica de los puntos de acupuntura” en la Revista
Internacional de Acupuntura.

€ ¥ neurodinamica de =

sal

P T T T————

Los docentes de acupuntura Yolanda Garcia Piceno, Angélica Castafieda
Duarte, Liliana Jazmin Arroyo Melchor y Miguel Alberto Gutiérrez Nava
publicaron el articulo titulado: “Development of socio-emotional skills in
= - higher level students”, en la revista International Journal of Language,
= ‘" —~— Literature and Culture (IJLLC).

La maestra Adriana Villegas Avila docente de Humanidades-Empresa, en
colaboracién con la doctora Maricela Osorio Guzmadn, de la UNAM, FES
[ztacala, presentaron el articulo “Impacto de la personalidad e inteligencia en
los intereses vocacionales de estudiantes de una Universidad Publica en el
Municipio de Ecatepec en el Estado de México” en el 13vo. Coloquio
Internacional de Investigacién, Gestién y Desarrollo de las Organizaciones.

Por otra parte, en el mismo coloquio los doctores Irene Vazquez Ibarra, Irma Lépez Espinosa y
José de Jests Gonzalez Hernandez expusieron su trabajo de investigacion titulado “Cultura de
responsabilidad social como una necesidad de formacién de administradores”.

Acompafiamiento en los
procesos de investigacion

Presentamos el libro “Empoderamiento y vejez: acompafiamiento en los
procesos de investigacion”, material bibliografico producto del apoyo de
COMECyYT por medio del financiamiento a la convocatoria para “Mujeres
Investigadoras”.

4.2 Eventos académicos
4.2.1 Licenciatura en Acupuntura Humana Rehabilitatoria

Llevamos a cabo el “Congreso anual de Acupuntura 2023” en colaboracién con el Colegio
Nacional de Acupuntura, contamos con una afluencia de 180 asistentes.
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4.2.2 Licenciatura en Quiropractica

En el mes de noviembre el doctor Moisés Reznick Fusso, director general de las franquicias
Dolorfin, ofrecié la conferencia “La bendicién de ser un quiropractico”, teniendo la asistencia
de 364 estudiantes.

La licenciada Mixi Cruz impartié la platica “Trata de personas en la era digital: Desafios y
Soluciones”, dirigida a las alumnas de Quiropractica, teniendo la participacién de 221
estudiantes.

Todos 'zeme
§ devulnerabilidad

4.2.3 Licenciatura en Gerontologia

Concluy6 el curso “Cultura brasilefia e iniciacién al portugués”
dirigido a los adultos mayores del programa “Educaciéon y
desarrollo humano para el envejecimiento saludable” y a
estudiantes de gerontologia quienes mostraron interés para
participar en actividades de intercambio con la Universidad de Sao
Paulo.

Concluimos el Programa de Educacion y Desarrollo Humano para el Envejecimiento Sostenible,
con la participacién de 886 adultos mayores inscritos en los diferentes talleres.

Estudiantes y docentes del programa educativo asistieron al “X Congreso Internacional de
Investigacion en Rehabilitacidon” organizado por el “Instituto Nacional de Rehabilitacién”, cuyo
eje tematico principal fue “La investigacion y atencidn para la prevencion de la discapacidad en
el adulto mayor”.
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Cuatro docentes de la licenciatura participaron en el “Primer Curso Interinstitucional de
Envejecimiento 2023” en la 1252 Sesion del Comité Estatal de Atencion al Envejecimiento, con
las siguientes ponencias:

Ponente Ponencia

Sergio David Ledesma Gallardo Clasificacion Internacional de la Funcionalidad, Discapacidad y Salud.
Maria de Jesus Moreno Moreno Marco de la Salud Publica para el Envejecimiento Saludable.

Cristina Flores Marquez Modelo de Atencién en Cuidados Paliativos.

Carlos Alejandro Flores Monroy Tipos de Discriminacién, Edadismo hacia las personas mayores.

W
’g(’ .S - RECONOCIMIENTO RECONOCIMIENTO

MTRO. SERGIO DAVID MTRA. CRISTINA

LEDESMA GALLARDO FLORES MARQUEZ

4.2.4 Licenciatura en Humanidades-Empresa

La doctora Irene Vazquez Ibarra fue invitada por la Universidad Norbert Wiener a participar en
la modalidad de clase espejo con el tema “Inteligencia Emocional” impartido a 60 estudiantes,
28 estudiantes de la Universidad Norbert Wiener y 32 de la UNEVE.

El docente Carlos Francisco Vazquez Patifio, fue
invitado a participar en el “XXXVII Congreso de
Investigacion Departamental. "Los retos de México
ante los procesos de cambio nacional e internacional:

Alternativas y propuestas” con la ponencia “Flujos | aaTee e MG
migratorios internos: Un andlisis comparativo entre | acional e nearacionat:

| Ateernativas y propuestas

México y China”. | [emeEAEETS |

JUNIOR ACHIEVEMENT

CONSTANCIA

El docente Luis Gil Estrada coordind el programa
de educacion financiera “Cuentas Contigo 2.0” a
invitacion de la empresa Junior Achievement, en el
que participaron 57 estudiantes.

RECONOCIMIENTO A:

Nohemi Figueroa Garcia

Luis Gil Estrada

o 6t programs ey
ol o0 30 bows

l‘e \ (
o= <!

x5

\
%

conecta

Los docentes José de Jests Gonzalez Hernandez y
Luis Gil Estrada, asi como 66 estudiantes de séptimo
semestre, tomaron el curso “Emprendimiento” del
programa Conecta Empleo de la Fundacion
Telefénica Movistar.
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4.2.5 Ingenieria en Comunicacion Multimedia

Realizamos el evento “Proyectos con Causa” en el que apoyamos a 19 asociaciones sin fines de
lucro con volantes, lonas, articulos promocionales, banners, playeras, tripticos y gorras ente
otros elementos importantes para su labor diaria.

Los grupos *“ ®
2341, 2342,2343 c

Tienen el honor de invitarle al evento:

RRONEGIOY]
GONJCAUSA

4
Acargodela - 14/M/23 5% 12:00 hrs

lAuditoriodevinculacion)

Publicamos la ediciéon 22 de Multimedia Magazine en donde las ,Aquusumen
psicologas Susana Davila nos comparte el tema “La Eterna Busqueda el
de la (IN) Felicidad VS La Paz interior” y Viviana Martinez Minutti
comparte “El Valor del Desapego o de Aprender a Soltar”, con el
objetivo de concientizar sobre la importancia de la felicidad y su
significado real.

Celebramos el XVIII Aniversario de Ingenieria en Comunicacion
Multimedia, en el cual desarrollamos talleres, conferencias y
actividades que permitieron la integracién y convivencia de los
estudiantes.

4.2.6 Licenciatura en Logistica Aeroportuaria

El 16 de noviembre la organizacién Mujeres en la Industria Aerondutica y Aeroespacial (MIAA)
brindé la conferencia “El cielo ni el espacio son el limite” a 180 estudiantes donde conocieron
los retos actuales del campo laboral, las posibilidades de emprendimientos y el aporte a la
industria aeroespacial que se puede generar.

Asistimos al “Cuarto Foro Logistico” en la Universidad
Politécnica de Texcoco, evento en el que se impartieron
conferencias y paneles a estudiantes de las universidades
que conforman el nodo logistico. Asi mismo, se realizaron
demostraciones de proyectos desarrollados por los
estudiantes de logistica de esa universidad.

La profesora Teresita Cano Ricardez particip6 en el “XVII Encuentro Institucional de tutorias”
organizado por el Instituto Politécnico Nacional, con la conferencia “Visién 360 del trabajo
tutorial en una escuela, retos y aciertos”.
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4.2.7 Licenciatura en Gastronomia Nutricional

Realizamos el “Tercer Congreso Internacional de Gastronomia “Potencias gastrondémicas
mundiales”“ del 27 al 29 de noviembre, con la participacién de chefs de Brasil, Colombia, China
y México quienes impartieron 11 ponencias y cinco talleres a 580 estudiantes de Gastronomia.

Las chefs Blanca Rebeca Montes Pérez y Juana Guadalupe Delgado Bustos, asi como el
estudiante Ricardo Garcia Lépez, impartieron el taller “Elaboracién de casas navideilas de
a 50 participantes.

nau

jengibre “Jengi’s house

4.2.8 Maestria en Ciencias del Deporte y el Ejercicio

El doctor Juan Jaime Arrollo Toledo, de la Universidad Pablo de Olavide,
de Sevilla impartié la materia “Aplicaciones del entrenamiento de fuerza
al alto rendimiento deportivo, velocidad y resistencia”.

Asi mismo, el doctor Jaime Garcia, del Instituto Politécnico
Nacional; brind6 clases en la materia “Bases morfofuncionales de la
actividad motora”.

4.2.9 Clinica Integral Universitaria (CIU)

Otorgamos 1,114 estudios radiolégicos y brindamos 12,744 servicios en las siguientes areas:

Pacientes S Interconsulta Revaloracion Mecanoterapia SEMS
1ra.vez subsecuente
Gerontologia 66 967 69 21 - -
Rehabilitacién - 1,276 119 104 1361 35
Acupuntura 307 3,301 59 545 - -
Quiropractica 223 3,933 26 332 -
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Impartimos las siguientes sesiones clinicas con el objetivo de brindar actualizacién y capacitacion
a nuestros pasantes en temas emergentes para buenas practicas.

Area Sesiones Clinicas

Alimentacion saludable para pacientes con insuficiencia renal.
Mecanoterapia.
Rehabilitacién neurocognitiva en adultos mayores.

Gerontologfa Beneficios de la terapia ocupacional y caracteristicas para su correcto abordaje gerontolégico. Beneficios de
la ludoterapia y sus caracteristicas para su correcto abordaje gerontolégico.
Aplicacion de los agentes fisicos para su rehabilitacion.
Ejercicios de fortalecimiento de la marcha y equilibrio.
Correcto llenado de la historia clinica por aparatos y sistemas (exploracion fisica).
Ejercicio terapéutico.
Ondas de Choque
Magnetoterapia.
Ejercicio Terapéutico, isométricos e isocinéticos.

Rehabilitacion Ejercicio terapéutico cadena cinética abierta y cadena cinética cerrada.
SEMS.
Terapia Combinada.
Paralisis Facial.
Cémo interconsultar en Rehabilitacién.
Plexo Lumbar.

Quiropréctica Plexo Sacro.
Dermatomos.
Evaluacién de Sistema Nervioso.
Fen6meno madera en MTCH. 08 de septiembre.
Fenémeno fuego en MTCH.
Correcta redaccién de expediente clinico de acuerdo con la norma oficial mexicana 004 del expediente

Acupuntura .

clinico.
Toma de caso en trastornos del sistema musculoesquelético en rodilla.
Trastornos del sistema musculoesquelético en region lumbar.

Continuamos con la capacitacion a través de cursos, talleres, diplomados, platicas y actividades de
acuerdo con el perfil de cada area.

Curso, Diplomado, Actividad o Taller \ Asistentes
Ponencia Impacto de la ansiedad y la depresidn en el rendimiento académico. 2
125a Reunién ordinaria del Comité Estatal de Atencién al Envejecimiento-ISEM. 1
Diplomado en Tanatologia por la Asociacién Mexicana de Tanatologia. 2
Paradigmas actuales en educacion superior: redisefio de estrategias pedagogicas en el periodo POST-COVID 19, 1
UNAM.
Perspectiva de género-Direccién general de perspectiva de género del Estado de México. 21
Curso La era digital en educacién universitaria - Grupo Aliat. 1
Curso Planeacién y evaluacién del aprendizaje - Grupo Aliat. 1
X Congreso Internacional de Investigacién en Rehabilitacién "La investigacidn y atencién para la prevencién de la 1
discapacidad en el adulto mayor" - Instituto Nacional de Rehabilitacién Luis Guillermo Ibarra Ibarra.
Alimentacién saludable para pacientes con insuficiencia renal 24
Actualizacidn en paralisis Cerebral. 1
Diplomado en imagenologia para Fisioterapeutas. 1
Contaminacion acustica. 11
Salud Digital. 11
Huella Digital. 11
Abordaje Integral de las tendinopatias. 1
Diagndstico y aplicacidn de tratamiento acupuntural sistémico, diferencial y local. 29
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5 Vinculacion con los sectores publico, privado y social
5.1 Programa de promociony difusién

Realizamos 127 publicaciones en redes sociales, destacando el segundo proceso de admisiéon
2023, con un impacto organico de 389,235 interacciones.

o » camngna Y g ATENCION A MUJERES EN
¥ g e SCamaes A f SITUACION DE VIOLENCIA
B T &
] m, DIAS [ -~ %
[0 CARRERA
= Culiura 2023 = Crsowsios [

— >

Institucion de Educaciéon Media Superior

Escuela Preparatoria Oficial (EPO 282)
Escuela Preparatoria Oficial (EPO 22)
Escuela Preparatoria Oficial (EPO 216)
Escuela Preparatoria Oficial (EPO 137)
Colegio de Bachilleres del Estado de México (COBAEM 10)
Colegio de Bachilleres del Estado de México (COBAEM 02)
Escuela Preparatoria Oficial (EPO 257)

Organizamos una feria Profesiografica a la que asistieron docentes de las 1nst1tuc1ones de la
zona BG036 como resultado de una reunién con los directores de las instituciones de media
superior de dicha Zona.

5.2 Seguimiento de egresados

Aplicamos un total de 155 encuestas, 40 a pasantes y 115 a titulados, como resultado
observamos que el 49% de los egresados se encuentran insertos en el mundo laboral.

Generamos el reporte de seguimiento a egresados titulados de la licenciatura en Comunicacién
Multimedia y licenciatura en Quiropractica obteniendo los siguientes resultados:

5. Actividad economica EWPLEABILIDAD

omento No na ——
Actualmente cudl es su situacion laboral? A0 fhvrh pho Temgo i propic megcio Tos!

o

™ " 1ons [

- " an an wa Empleabilidad

e
Empiesbidnd

uuuuuuu

Empleabilidad
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5.3 Bolsa de trabajo

Publicamos 39 vacantes, de las cuales 25 fueron ocupadas por nuestros egresados,
representando asf una insercién del 64%.

. Vacantes Egresados

gL U publicadas colocados
Acupuntura Humana Rehabilitatoria 5 2
Quiropractica 8 6
Gerontologia 5 5
Comunicacion Multimedia 3 1
Humanidades-Empresa 12 6
Logistica Aeroportuaria 1 1
Gastronomia Nutricional 5 4

Total 39

5.4 Consejo de Vinculacion

Llevamos a cabo la LXI Sesién Ordinaria del Consejo de
Vinculacién.

5.5 Servicio Social

Contamos con 579 estudiantes realizando su servicio social, 372 estudiantes de las carreras de
salud y 207 de no salud.

5.6 Practicas Profesionales

Concluyeron 319 estudiantes sus practicas profesionales.

Programa Educativo Practicantes

Humanidades-Empresa 98
Comunicacién Multimedia 119
Acupuntura Humana Rehabilitatoria 102

Incorporamos a 185 estudiantes de Gerontologia a realizar practicas profesionales en empresas
e instituciones del sector publico, privado y social.

Estudiantes de gastronomia realizaron practicas y eventos de degustacién de las asignaturas
de reposteria, confiteria y de pasteleria con el proposito de compartir con padres de familia lo
que aprendido en el semestre.
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6 Gestion institucional, transparencia y rendicion de cuentas
6.1 Finanzas

El ingreso al sexto bimestre por subsidio y recursos propios fue de $173,550,775.67 (Ciento
setenta y tres millones, quinientos cincuenta mil setecientos setenta y cinco pesos 67/100

M.N.).

Transferencias estatales $63,550,706.00
Transferencias federales $55,912,755.00
Ingresos propios 2023 $35,814,981.00
FAM 2023 $16,628,159.00
PRODEP 2023 $7,965.00
Subsidio Federal Extraordinario no $500,000.00
Regularizable

Otros ingresos de gestion $853,578.31
ADEFAS $282,631.36

Total $173,550,775.67

El gasto correspondiente al sexto bimestre fue de $162,596,735.36 (Ciento sesenta y dos
millones, quinientos noventa y seis mil, setecientos treinta y cinco pesos 36/100 M.N.).

Capitul Concepto Ejercido
o
1000 Servicios Personales $85,870,609.37
2000 Materiales y Suministros $19,251,727.84
3000 Servicios Generales $48,441,767.12
5000 Bienes Muebles e Inmuebles $1,444,423.90
6000 Inversion Publica $5,857,148.42
9000 Deuda Publica $1,731,058.71

Total $162,596,735.36

Cumplimos con la informacion financiera y presupuestaria para las instancias federales y
estatales; asi como, el entero del impuesto sobre erogaciones y de las contribuciones del ISPT
e ISR de los meses de noviembre y diciembre de 2023.

6.2 Recursos Humanos

Al término del bimestre, la plantilla del personal estuvo integrado por 159 profesores de
asignatura y 122 servidores en areas administrativas como se muestra en la siguiente matriz:

Categoria ‘Autorizado Femenino = Masculin
0

Mandos r.nedlos y 27 16 9
superiores
Personal operativo 69 40 26
Profesor asociado 31 21 10

Total

Categoria Autorizado | Femenino  Masculin Total
0

Hora/Semana/Mes 4,736 92 67 159
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Fue posible cumplir con los pagos de némina, pensiones alimenticias, cuotas y aportaciones,
tanto del ISSEMyM, como de los seguros.

Como parte de Programa Anual de Capacitacidn, fueron impartidos los cursos “Salud Digital”,
“Huella Digital” y “Contaminacién Acustica” por medio de la plataforma aprende.org a 64
servidores publicos, con el objetivo de identificar las causas, consecuencias y la prevencion a
disminuir el impacto ambiental de la institucién y mejorar su responsabilidad social.

I.n;io Castillo Muiioz MIRE A\\-l IMONESPINOSA

Hoclla digital o Salud Digital
=

6.3 Recursos materiales y servicios generales

Realizamos 235 servicios de mantenimiento, 148 preventivos y 87 correctivos en las
diferentes areas de la UNEVE.

Actividad

Electricidad

Cantidad \

26

Descripcion
-Reparacion de: siete contactos, nueve lamparas y tres canaletas.
-Instalacion de cuatro negatoscopios en los consultorios de la
Clinica Integral Universitaria.

Avance

100%

Albaiileria

11

-Reparacién de 10 m? losetas y 4 m? galletas de plafén.
-Reparacion de filtraciones de agua en los edificios (Servicios
Escolares y Centro de Negocios).

-Emplazamiento de tepetate y tezontle en el estacionamiento C.

100%

Jardineria

49

-Mantenimiento y conservacién de areas verdes: arboles y
plantas ubicadas al interior de la Universidad.

100%

Herreria

67

-Reparacion de: seis puertas, seis chapas y 60 pupitres (paletas y
cambio de conchas) en los diferentes edificios de la universidad.

100%

Carpinteria

15

-Reparacion de tres escritorios y tres cajoneras.
-Elaboracién de nueve adornos navidefios para el exterior de la
universidad.

100%

Fontaneria

-Reparacién de ocho fugas ubicadas en sanitarios, llaves de agua
y tarjas.
-Cambio de un herraje para W.C.

100%

Automoéviles

-Se realiz6 la verificacién y servicio de mantenimiento a cuatro
vehiculos.

100%

Limpieza General

49

-Se realiza la limpieza de manera diaria en un horario de 7:00 a
20:00 horas de lunes a viernes y sabados de 8:00 a 13:00 horas.
-Apoyo en la elaboracién de 70 adornos navidefios para el
exterior de la universidad.

100%

Pintura

-Aplicacién de pintura al interior de Rectoria, cafeteria y edificio
E.

-Mantenimiento a rampas de discapacitados de todos los
edificios.

100%
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La Universidad Estatal del Valle de Ecatepec, fue beneficiada del programa Fondo de
Aportaciones Multiples (FAM 2023), con un monto de $16,628,159.00.

De los cuales, solo fueron ejercidos $5,861,524.00 para el proyecto de “Equipamiento de
Laboratorios, Talleres, Centro de Computo y Clinica Escuela”.

Por lo tanto, el recurso de $10,766,635.00 destinados para los proyectos: “Rehabilitacion de
Gimnasio Universitario y Edificio Multifuncional de Laboratorios y Talleres, e
Impermeabilizacién y Mantenimiento de los Edificios de la Universidad Estatal del Valle de
Ecatepec”, fueron reintegrados a la TESOFE, en virtud de que el IMIFE no realizé los procesos
de contratacion, respectivos.

En cumplimiento al Programa Anual de Verificacién de Bienes 2023, llevamos a cabo las
siguientes actividades.

Descripcion ‘ Cantidad Equipo

Mobiliario y equipo de oficina.
Equipo de cémputo.
Equipo de radiotransmision, cine, video e impresion y electrénico.

Cambios de Resguardo 1077 Equipo médico y cientifico.
Equipo sobre procesado de alimentos y servicios generales.
Herreria general (eléctrica, carpinteria, ebanisteria y taller
mecanico).

6.4 Informatica

Fueron puestos para su disposicion final 395 bienes informaticos, esta linea
de accidén se encuentra a un 100% del avance programado, a este sexto
bimestre.

E Actualizamos 40 equipos de computo del laboratorio de
disefio para la carrera de comunicaciéon multimedia.
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Presentamos los resultados de la aplicacion de guias de referencia de la Norma Oficial Mexicana
NOM-035-STPS-2018, Factores de Riesgo Psicosocial en el Trabajo-Identificacién, Andlisis y
Prevencion.

FRRRN i‘m

6.5 Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion

6.5.1 Transparencia

La Direccién General Juridica y de Verificacidn realizé la
verificacién al portal IPOMEX cuyo porcentaje de
cumplimiento en la primera fase fue del 90.57%.

Presentamos en la Trigésima Tercera Sesi6on Ordinaria del
Comité de Transparencia el Informe Anual de
Transparencia 2023. -

6.5.2 Archivo

Realizamos visitas a las diferentes areas para la revision de los expedientes de archivo y de las
fichas técnicas de valoracion.

6.5.3 Mejora Regulatoria

Elaboramos y capturamos en el Sistema del Programa
Anual de Mejora Regulatoria (SIPAMR) el Programa
Anual de Mejora Regulatoria para el ejercicio 2024.
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6.6 Planeacion y Calidad Institucional

Revisamos 21 procedimientos y el tercer parcial de los 7 programas académicos de acuerdo con
el calendario programado de conservacion de informacién documentada, obteniendo como
resultado: cero no conformidades.

Celebramos la cuarta sesion ordinaria del Comité de Gestion
I 2. Integral de la Universidad Estatal del Valle de Ecatepec.

[ ——

Aplicamos 570 encuestas de satisfaccionde .=~
los servicios ofrecidos por la UNEVE a ~
estudiantes, con un margen de error del 05 Ih: I
% y un nivel de confianza del 99%.

B _- Aplicamos 289 encuestas en la Clinica Integral Universitaria en
3 seguimiento al apartado 9.1.2. Satisfaccion al Cliente de la Norma
ﬁ ISO 9001:2015 y al procedimiento PRO-GC-20 Medicién, Anilisis,

| Evaluacién y Mejora.

6.7 Abogacia General e Igualdad de Género

Revisamos y enviamos diversos documentos:

e Convenio marco y especifico en materia de colaboracién dual con “Spacio Integral
Rossdiv”.

e Convenio marco y especifico en materia de colaboraciéon dual con “ALKANZA 360
MARKETING”.

e Convenio de colaboracién en materia de practicas profesionales con “APOYO MEDICO,
SALUD EN TI".

e Convenio marco de colaboracién académica con la ZONA DE BACHILLERATO GENERAL
036.
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e (Convenio marco y especifico en materia de colaboracién dual con “MONKEY
SOLUTIONS, S. DE R.L. DE C.V.”.

e Convenio marco y especifico en materia de colaboracién dual con “QUIROPRACTICA
LIBRA”.

6.7.1 Igualdad laboral y no discriminacién (Norma NMX-R-025-SCFI-2015)

Atendimos diferentes actividades en violencia, igualdad y no discriminacion.

Actividad Tema

Conferencia Igualdad de género en la educacién obligatoria.

Capacitacién | Perspectiva de género.
Taller Scape Room

Espacio
laboral

Ambitos i

de ;m?g: Estado

desigualdad

.
e y
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