g GOBIERNO DEL : ; EDDA‘EX

ESTADO DE MEXICO d

""2021. Afo de la Consumacién de la Independencia y la Grandeza de México".

Ecatepec de Morelos, Estado de México
9 de abril de 2021

Oficio No. 210C2401020000S/43/2021

Asunto: Evaluacién Primer
Trimestre de Metas.

Secretario Académico

Abogado General

Titular del Organo Interno de Control

Director de Promocién Educativa y Vinculacién de la
Universidad Estatal del Valle de Ecatepec

Presentes

Con la finalidad de dar cumplimiento al articulo 38 de la Ley de Planeacién del Estado de México, que
establece: “... las dependencias, organismos, entidades publicas, entidades administrativas y
servidores publicos, deberan realizar la evaluacion a fin de asegurar el cumplimiento de los objetivos y

metas...”, por lo anterior se remite la evaluacién correspondiente al primer informe trimestral de
metas del ejercicio fiscal 2021.

El tablero de control Gnicamente reporta los avances del primer trimestre y el cumplimiento
acumulado anual, por lo que se recomienda dar seguimiento a lo programado Y en caso de que se
requiera aplique medidas correctivas para las metas que considera Que se encuentran con rezago de
cumplimiento para los trimestres faltantes.

Atentamente
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UNIVERSIDAD ESTATAL DEL VALLE DE ECATEPEC

SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE METAS 2021

SECRETARIA ACADEMICA
CALENDARIZADO TRIMESTRAL
o Alcanzado Acumulado | -~ -
nidad de ler. ) canzado Acumulado Anual
Id. Nombre de la Meta ) Programada Erimestal Justificacion Medidas correctivas
Medida Enero-Marzo
P R T % A %
Programa: 02050301 Educaci6n Superior 020503010102 Educacién Superior Universitaria
Existen diversos factores que no son
controlados de forma directa por la Institucion y|
que influyen para que los estudiantes no logren
621-273  |Fomentar que los estudiantes egresen de sus estudios de tipo superior en el ciclo escolar. Egresado 520 250 168 168 67.2 168 egresar en el periodo establecido; algunos
alumnos no han cubierto el 100% de sus
créditos, en materia de Servicio Social,
Residencias Profesionales.
Atender la matricula de educacién superior para contribuir en la disminucion de las divergencias entre
622-265 perior p 8 Estudiante 4500
la oferta y la demanda educativa.
Atender a los estudiantes de nuevo ingreso de educacion superior para contribuir en la disminucion de
623266 N perier p Estudiante 1150 450 450 450 100.0 450
las divergencias entre la oferta y la demanda educativa.
Derivado a la situacion actual que se vive, las
acreditaciones se  cumplirin  durante el
, transcurso del afo por lo que en el primer|
626-267 |Acreditar programas educativos en educacién superior para mejorar la calidad. Programa 5 5 | | 20 | i .
trimestre se reporta el mantenimiento de la|
reacreditacion de la carrera de Licenciatura de
Acupuntura Humana Rehabilitatoria.
Existen diversos factores que no son
controlados de forma directa por la Institucion y|
que influyen para que los estudiantes no logren
627-274 |Fomentar a que los egresados se titulen. Documento 350 170 31 31 18.2 31 egresar en el periodo establecido; algunos de
ellos no cuentan con la solvencia econdémica)
para cubrir este ultimo requisito debido a la|
situacion sanitaria que se vive actualmente.
Evaluar al personal docente con la finalidad de encontrar areas de oportunidad para mejorar su
630275 TP P P 4 Docente 187 90 90 9 100 90
desempefio.
Desarrollar proyectos de investigacion para atender las necesidades de desarrollo tecnoldgico,
632-271 L P y & P 8 Proyecto 6
econémico y social.
634-9767 |Realizar la publicacion de documentos derivados de la investigacion para su divulgacion. Publicacion 4
Programa: 02050401 Estudios de Posgrado Proyecto: 020504010101 Posgrado
Fomentar a que los estudiantes de posgrado se gradien a fin de contribuir a su superacion académica
635299 araq posg 8 P | Documento 28
profesional.
636-300 | Atender a la matricula de Posgrado para que contintien su formacién profesional. Estudiante 58
Ofertar programas educativos de posgrado para formar profesionistas acorde a las necesidades de la
637-362 . prog posg P P Programa |
region.
638-8280 [Atender a los estudiantes de nuevo ingreso de posgrado para continuar con su formacién profesional. Estudiante 30 30 30 30 100 30
629-9761  [Realizar la publicacién de documentos derivados de la investigacion en posgrado para su divulgacion. Publicacion |
Programa: 02050602 Modernizacién de la Educacién Proyecto: 020506020101 Fortalecimiento de la calidad educativa
645-379  |Impartir el idioma inglés a los estudiantes en educacion superior para el desarrollo de competencias. Estudiante 700 100 100 100 100 100
Existen diversos factores que no son
controlados de forma directa por la Institucion y|
que influyen para que los estudiantes los;
I Isar | cipacion d di de ed ., . d ficacié ! idi estudiantes se certifiquen en el idioma ingles ya;
mpulsar la participacion de estudiantes de educacion superior en procesos de certificacion en el idioma
6469764 | T particlp P P Estudiante 300 50 0 0 0 0 que este costo depende directamente de ellos y
inglés para el desarrollo de competencias. X
algunos de ellos no cuentan con la solvencia;
econdémica para cubrir este Ultimo requisito
debido a la situacién sanitaria que se vive
actualmente.
Programa: 02050602 Modernizacién de la educacion Proyecto: 020506020104 T gia aplicada a la o




Impulsar la participacion de estudiantes en proceso de certificacion en el uso de tecnologias del
648-9765 |aprendizaje, conocimiento, informacién y comunicacion para el desarrollo de competencias y| Estudiantes 300
habilidades.

Cumplimiento ler. TRIMESTRE

No. Rango de evaluacion Actividades % logro +10%
-10%
3 Actividades con cumplimiento limitado (70%-89%) 0
4 Actividades con cumplimiento minimo (50%-69%) I 12.5

Total 8 100

P: Meta Programada

R: Meta Realizada

Justificacion: En caso de no cumplir la meta de manera trimestral se debera colocar la justificacion correspondiente

Medidas correctivas: En caso de incumplimiento se debera colocar la medida correctiva, quien lo realiza y fecha de cumplimiento.

Cumplimiento ANUAL

No. Rango de evaluacién Actividades % logro

B Actividades con cumplimiento limitado (70%-89%) 0
4 Actividades con cumplimiento minimo (50%-69%) | 6.3

Total 16 100

Refiere a las metas que sobrepasan el 100%

Refiere a las metas que queda por debajo del 100%

Cumplimiento Primer trimestre

-

Cumplimiento anual

Cuando la meta excede en un | 11% en adelante, esta se debera justificar y aplicar medidas correctivas

Cuando la meta queda en un 89% hacia abajo, esta se debera justificar y aplicar medidas correctivas



UNIVERSIDAD ESTATAL DEL VALLE DE ECATEPEC

SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE METAS 2021
DIRECCION DE PROMOCION EDUCATIVA Y VINCULACION

Calendarizado Trimestral Alcanzado Acumulado
. Alcanzado Acumulado Anual
Id. Nombre de la Meta Unidad de Medida Programada ler. Trimestral o Medidas Correctivas
Justificacién
Enero-Marzo
T % A %
Programa: 02050301 Educacién Superior 6n Superior L
624-11089  |Realizar acciones de formacién integral, para desarrollar valores y habili [ Accién 1o 25 27 27 108 27
625-281 Realizar acciones para fomentar la cultura emprendedora Accién 40
g Estudios de Posg; 020504010101 Posgrado
640-9763 | Contactar egresados de Posgrado para identificar su situacién profesional. Egresado 28
Programa: 02050601 Gestion de las Politicas i Y 3 con el sector pi

641-8275 | Realizar acciones de vinculacion y extensién que permitan establecer lazos de colaboracion con los sectores piblico, privado y social Accién 9 2 2 2 100 2
la meta queda por debajo de lof
programado  derivado a que las
actividades  de  servicio  social,

64289 | Operar convenios con los sectores, piblico privado y social para formalizar los lazos de colaboracién institucional Convenio 34 1 2 2 182 2 pricticas  profesionales y dual se

encuentran  suspendidos por el
momento, esto derivado a la|
contingencia sanitaria.
La meta presenta una variacion al
resultado anual, derivado de |a|
emergencia sanitaria por COVID-19,
no se incorporaron i

643-11088 Atender estudiantes en educacion dual para desarrollar aptitudes y habilidades en unidades economicas. Estudiante 15 55 3 3 5] 3 durante este periodo al Modelo de|
Educacion Dual, esto en atencion a
los acuerdos de las autoridades|
estatales, de no enviar estudiantes a
empresas para su formacion.
Por la situacion que estamos viviendo,
se estin aplazando y reprogramando|

644-11078 Contactar egresados en educacion superior para identificar su situacion profesional. Egresado 582 200 134 134 67 134 las  ceremonias de entrega de
diplomas que es cuando se contacta al
mayor nimero de egresados.

Cumplimiento ler. TRIMESTRE
No. Rango de evaluacion Actividades % logro
+10% Refiere a las metas que sobrepasan el 100% Cuando la meta excede en un 111% en adelante, esta se debera justificar y aplicar medidas correctivas

3 Actividades con cumplimiento limitado (70%-89%) 0
4 Actividades con cumplimiento minimo (50%-69%) I 20
Total 5 100
P: Meta Programada
R: Meta Realizada
Justificacion: En caso de no cumplir la meta de manera trimestral se debera colocar la justificacion correspondiente
Medidas correctivas: En caso de incumplimiento se debera colocar la medida correctiva, quien lo realiza y fecha de cumplimiento.
Cumplimiento ANUAL
No. Rango de evaluacion Actividades % logro

3 Actividades con cumplimiento limitado (70%-89%)

0.0

4 Actividades con cumplimiento minimo (50%-69%)

Total

0.0

100

-10%

Refiere a las metas que queda por debajo del 100%

Cumplimiento ler. Trimestre

Cuando la meta queda en un 89% hacia abajo, esta se debera justificar y aplicar medidas correctivas

0




UNIVERSIDAD ESTATAL DEL VALLE DE ECATEPEC

SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE METAS 2021
ABOGACIA GENERAL E IGUALDAD DE GENERO

Calendarizado Trimestral
Alcanzado Acumulado Anual
Id. Nombre de la Meta Unidad de Medida Programada ler. Trimestral Justificacion Medidas correctivas
Enero-Marzo
P R T % A %
Programa: 02050602 Modernizacién de la educacion 020506020105: Convivencia escolar sin violencia
649-110  |Realizar acciones para la prevencion de la violencia escolar en educacién superior. Accién 18 5 5 5 100 5
650-111 | Realizar acciones para la igualdad de trato y oportunidades. Accién 18 4 4 4 100 4
Cumplimiento deller. TRIMESTRE
No. Rango de evaluaciéon Actividades % logro +10% Refiere a las metas que sobrepasan el 100% Cuando la meta excede en un |11% en adelante, esta se deber justificar y aplicar medidas correctivas
-10% Refiere a las metas que queda por debajo del 100% Cuando la meta queda en un 89% hacia abajo, esta se deberd justificar y aplicar medidas correctivas

3 Actividades con cumplimiento limitado (70%-89%) 0

4 Actividades con cumplimiento minimo (50%-69%) 0

Total 2 100

P: Meta Programada

R: Meta Realizada

Justificacién: En caso de no cumplir la meta de manera trimestral se debera colocar la justificacion correspondiente

Medidas correctivas: En caso de incumplimiento se debera colocar la medida correctiva, quien lo realiza y fecha de cumplimiento.

Cumplimiento ANUAL

No. Rango de evaluaciéon

Actividades % logro

3 Actividades con cumplimiento limitado (70%-89%)
4 Actividades con cumplimiento minimo (50%-69%) 0

Total 2 100

Cumplimiento 1er. Trimestre

Cumplimiento ANUAL

0.9 0

1283845




UNIVERSIDAD ESTATAL DEL VALLE DE ECATEPEC

SEGUIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE METAS 2021
ORGANO INTERNO DE CONTROL

Justificacién

Medidas correctivas

En los meses de enero y febrero del ejercicio en curso,|
se testificaron 2 entregas-recepcion, las cuales no son
controladas por el Organo Interno de Control, sin
embargo, son actos facultativos para testificar.

El Organo Interno de Control participa en las reuniones|
alas que es convocado, motivo por el cual se sobre pasa
la meta, ya que son actividades que el Organo no

controla.

CALENDARIZADO
TRIMESTRAL A
N Alcanzado Acumulado Anual
Id. Nombre de la Meta Unidad de Medida Programada ler. Trimestral
Enero-Marzo
P R T % A %
Programa: 01030401 Desarrollo de la funcién publica y ética en el servicio publico Proyecto: 010! control y interna de la gestion publica

61637 |Realizar auditorias, con el propésito de verificar el del marco que regula el Auditorta 5 n n , - ,

de las dependencias y organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal y Ayuntamiento.
o17.4) |Realizar evaluaciones para determinar el grads de eficacia y eficiencia en los procesos, asi como en el desempefio Evaluacion n

de las depend y org auxiliares del Ejecutivo Estatal.

olgas |RedliEEr a rubros p ificos en las dep ias, orgai auxiliares del Ejecutivo Estatal y en su Inspeccion B . . 3 - 3

caso Ayuntamientos, con el propésito de constatar el cumplimiento del marco normativo que lo regula.
619-46 Participar en testificaciones, con el propésito de asegurarse que los actos administrativos se realicen conforme a la cestificacion 4 | 3 3 300 3

normatividad vigente.
62047 Panif:ipacién del Organo Interno de control en reuniones que por mandato legal o disposicién administrativa asi lo Sesin o 9 B 12 B 12

requiera.

una adecuacién programatica para la integracién de las metas faltantes.
Cumplimiento ler. TRIMESTRE
No. Rango de evaluacion Actividades % logro +10% Refiere a las metas que sobrepasan el 100%
-10% Refiere a las metas que queda por debajo del 100%

Actividades con cumplimiento limitado (70%-89%)

Actividades con cumplimiento minimo (50%-69%)

Cumplimiento Primer trimestre

Total 4 100.00
P: Meta Programada
R: Meta Realizada
Justificacion: En caso de no cumplir la meta de manera trimestral se debera colocar la justificacion correspondiente
Medidas correctivas: En caso de incumplimiento se debera colocar la medida correctiva, quien lo realiza y fecha de cumplimiento.
Cumplimiento ANUAL
No. Rango de evaluacién Actividades % logro

con imi limitado (70%-89%)

20

Actividades con cumplimiento minimo (50%-69%)

Total

100.00

1w2 038405

Cuando la meta excede en un | 1% en adelante, esta se deber justificar y aplicar medidas correctivas

Cuando la meta queda en un 89% hacia abajo, esta se deberd justificar y aplicar medidas correctivas




